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CAP EQUIPIER
POLYVALENT DE

COMMERCE

Diplôme national 

+ D’INFOS
SUR

LA FORMATION

ADMISSISION

Après une classe de 3e 
Après une classe de 3e  prépa Métiers
Après un CAP d’un secteur proche

FORMATION EN APPRENTISSAGE
Le contrat d'apprentissage c'est quoi, 
et pourquoi le choisir : 

Une alternance entre formation et situation
professionnelle,
Un salaire pour les apprentis en pourcentage
du SMIC, 
Des exonérations de charges patronales, 
Un tutorat pédagogique de l’apprenti, 
Une aide unique à l’embauche pour les
employeurs

OBJECTIFS
Rythme d’alternance 

L’alternance se déroule sur 1 semaine en organisme de
formation, 1 semaine en structure d’accueil

PLANNING DE LA FORMATION CONTRAT
D’APPRENTISSAGE SUR 12 MOIS :

 406 heures en centre de formation 
1201 heures en entreprise, 
Septembre à juillet de chaque année 
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BAC METIERS DE LA
VENTE ET  DU
COMMERCE

CS 
ASSISTANCE

CONSEIL, VENTE A
DISTANCE

 BAC PRO
TECHNICIEN

CONSEIL  VENTE
EN

ALIMENTATION

Français, Histoire-Géographie
Mathématiques, Sciences
EPS, Arts appliqués

Réception et suivi des commandes
Mise en valeur et approvisionnement
Conseil et accompagnement du client dans
son parcours d’achat

QUEL EST LE SUCCÈS 
DE NOTRE FORMATION ?

POUR QUEL MÉTIER ?
CAISSIER

COMMERÇANT/E EN ALIMENATATION

VENDEUR/EUSE EN MAGASIN

VENDEUR/EUSE EN FOURNITEURES

AUTOMOBILES

OBJECTIF DE LA FORMATION

Le CAP équipier polyvalent du commerce forme
aux techniques de commercialisation de produits
ou de services. Les enseignements donnent les
connaissances sur les circuits de distribution, sur
les modes d'approvisionnement, les procédures
de stockage des marchandises.
Ses missions principales consistent à :

Assurer la réception et le suivi des
commandes et des colis.

Contribuer à l’approvisionnement et à la mise
en valeur de l’unité commerciale ( mise à jour
de la signalétique, inventaires…)

Accueillir, informer, Conseiller et
Accompagner le client tout au long de son
parcours d’achat (orientation, aide aux
clients, enregistrement des achats,
encaissement…)

Le CAP Équipier Polyvalent de Commerce a pour
objectif premier l’insertion professionnelle. 
Avec un bon dossier et une mention à l’examen,
une poursuite d’études est envisageable en Bac
Pro Métiers de la Vente et du Commerce ou dans
une Certification de Spécialisation. 

ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL

EN IMMERSION PROFESSIONNELLE 

14 semaines en entreprise sur 2 ans.
Immersion dans des commerce variées :
points de vente alimentaires ou non
alimentaires (supérettes, supermarchés,
grands magasins spécialisés).

Opportunités de développer des
compétences concrètes et d’élargir son
réseau professionnel.

Rémunéré par l’état. 
      - Première année : 50€ par semaine
      - Deuxième année : 75€ par semaine

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Le ou la titulaire de ce CAP travaille chez
les détaillants : grands magasins, petites
surfaces de proximité, hypermarchés,
supermarchés ou chez les grossistes.


